
CURRICULUM VITAE

• DATOS PERSONALES:

Nombres : César Augusto

Apellidos : Condorchúa Fernández

Fecha de Nacimiento : 08-06-1953

Domicilio : Av. Militar 1975 - Dpto. 201

Distrito : Lince

Departamento : Lima

D.N.I. : 10340482

Celular : 951 866 668

E-mail : ccondorchua@acomaperu.com

Experiencia en Obras de Movimiento de Tierras, Carreteras y Obras de Concreto, en los

últimos años en las empresas mineras mas importantes del país, bajo las normas de Seguridad

y Salud ISO 45001, Calidad ISO 9001 y Medio Ambiente ISO 14001 exigidos actualmente.

Disposición para trabajar bajo presión, proactivo, facilidad de comunicación interpersonal,

destacando características de orden y limpieza, disciplina, responsabilidad, preparado para

trabajar en equipo en cualquiera de las áreas que se me confíe.



 EDUCACIÓN
1972 - 1979 Universidad Nacional de Ingeniería

Ingeniero Civil. CIP. 109012

 EXPERIENCIA PROFESIONAL

Agto.20 – A la Fecha Ejecutando proyectos en el sector privado, con mi empresa constructora,
Acoma Contratistas Generales S.A.C. en el sector privado. Cliente Cargo
Transport S.A.

Ene. 19 – Abr. 20 Jefe de Control de Calidad de la Empresa IVC Contratistas Generales S.A.
en la Obra: “Anexo 22, Pampa Jicamarca de Canto Grande-Sectorización y
Ampliación de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado-Distrito San
Antonio de Huarochirí” Monto: S/ 298’000,000

May. 18 – Jul. 18 Gerente de Construcción en la empresa Cosemin P.I. S.A.C. en la
construcción de la Relavera San Francisco de la Minera Bateas S.A., en
Caylloma – Arequipa.
Monto: $US 4’500,000

Oct.16 – Abr. 18 Ejecutando proyectos en el sector privado, con mi empresa constructora,
Acoma Contratistas Generales S.A.C. Subcontratista en la construcción de
las Vías de Acceso al parque Industrial Sector 62 – Km 62 – Panamericana
Sur - Chilca. Cliente IVC Contratistas Generales S.A.C.
Obras con Entidades Públicas.

Ene. 16 – Set. 16 Jefe de Obra en diferentes proyectos en el sector Publico, Ejecución del
Proyecto “Mejoramiento de Camino Vecinal de las Comunidades Carmen
Pampa, Sol Naciente, Sanquirhuato, Capillapata” Distrito de Ayna San
Francisco – Ayacucho. Cliente: Municipalidad de Ayna San Francisco.

Feb. 15 – May. 15 Gerente de Construcción en Mota-Engil Perú – Cliente Antamina
Proyecto: Recrecimiento de la Presa de Relaves del nivel 4110.20 al 4112.95
Monto: $US 5’500,000

Oct. 13 – Set. 14 Gerente de Obra San Martin Contratistas Generales – Cliente Antamina
Proyecto: Elevación de la Presa de Relaves Fase V – “Construcción de
Plintos – Perforaciones e Inyecciones” $US 10’000,000

Jun. 13 – Set. 13 Gerente de Obra San Martin Contratistas Generales – Cliente Southern
Perú Cooper Corporation
Proyecto: Obras Civiles en Almacén de Exportaciones e Importaciones en
Patio Puerto – Ilo

Feb. 13 – May.13 Gerente de Obra San Martin Contratistas Generales- Cliente Barrick
Misquichilca – Alto Chicama
Proyecto: Remediación del Dique de Sedimentación Fase I - $US 5’700,000



 Conformación del dique de sedimentación.

 Instalación de sistema de bombeo de aguas de filtración

 Revestimiento con geomembrana del dique.

 Construcción de Aliviadero de Concreto

 Construcción de Canales revestidos con Geomembrana y Rellenados con roca

Ene. 10 – Ene. 13 Gerente de Obra Cosapi S.A. - Cliente Antamina S.A.
Proyecto: Elevación de la Presa de Relaves Fase IV - $US 20’000,000.00

 Construcción Banquetas y Acceso de Comunidades en Estribo Derecho de la
Presa de Relaves. – Perforación y Voladura

 Instalación de Alcantarillas y Relleno de Estructuras

 Extensión del Haul Road a Pie de Presa

 Producción de Material 3A  y  2B en Chancadora Secundaria y Terciaria

 Elevación de 15mt.de altura por 1,000mt. de longitud de la Presa de Relaves

 Construcción de Carretera Tucush a la Cresta de la Presa de Relaves

 Instalación de 450mt de tubería de Acero al Carbono de Ø 36” y Ø 28”

Programa de Expansión Antamina – Ing. y Proy.   $US 8’000,000.00
 Nuevo Almacén de Explosivos

o Construcción de Plataformado, Corte y Relleno
o Obras Civiles, Eléctricas y de Instrumentación

 Nuevo Grifo Yanacancha – Construcción de Plataformado, Corte y Relleno

 Expansión de Campamentos – Servicios Auxiliares

Principales Responsabilidades
 Organizar y dirigir el proyecto por Áreas del Proyecto

 Dirigir y supervisar la administración del contrato del proyecto

 Dirigir, integrar y desarrollar al Equipo de Dirección del Proyecto

 Gestionar a los involucrados, entre otros

Logros Alcanzados
 El principal logro ha sido haber acumulado 2’500,000 H-H desde el 29.08.06 a

la fecha sin Accidentes con Tiempo Perdido.

 Los proyectos terminaron en el tiempo programado

 Buena interrelación con el cliente.

Set. 05 – Dic. 09 Ingeniero Jefe de Construcción Cosapi S.A. – Cliente Antamina S.A.
$US 35’000,000.00

Principales Proyectos Ejecutados:
 Elevación de 45mt. por 1,000mt. de longitud de la Presa de Relaves en las Fases II y III.

 Impermeabilización con geomembrana de la nueva elevación de la Presa de Relaves.
Fases II y III.



 Retiro e Instalación en su nueva posición de las tuberías de descarga de relaves en la
cara de la Presa, Termofusion de tuberías de HDPE de Ø 28” y Ø 48”. Fases II y III.

 Construcción de Plintos en los estribos de la Presa de Relaves Fase III.

 Perforaciones e Inyecciones para formar la cortina de Impermeabilización en los
Plintos, fases II y III.

 Construcción Banquetas y Acceso de Comunidades en Estribo Derecho de la Presa de
Relaves. – Perforación y Voladura. Fase III.

Principales Responsabilidades:
 Participar en forma cercana en la elaboración en la programación inicial de la obra.

 Firmar en términos de revisión la programación inicial de la obra para la aprobación del
gerente del proyecto.

 Responsabilidad total por las operaciones diarias donde se ejecuta la construcción de la
obra

 Representar al gerente del proyecto durante su ausencia del lugar de la obra

 Asegurar la terminación de la construcción de acuerdo a las especificaciones técnicas
del contrato, los requerimientos de salud, seguridad y ambiente, plan de calidad y
planeamiento de obra.

 Supervisar la realización de auditorias para evaluar el adecuado seguimiento de los
procedimientos específicos.

Logros Alcanzados:
 Se mantiene una buena relación con el cliente y la supervisión de la obra

 Se culminaron los contratos de obra, en el plazo previsto, a pesar de ejecutar algunas
otras obras adicionales

 Se logró una buena armonía entre las áreas de Producción, Calidad y Seguridad en las
diferentes obras

 Mejoramiento en los índices de producción, rendimientos de los equipos, grupos de
trabajo, estableciendo medidas para una mejora continua.

Abr.00 – Set.01 Ingeniero de Operaciones / Cosapi S.A. – Cliente Minera Yanacocha S.R.L.
Proyecto: Operaciones Mina – Servicios Mineros Yanacocha / Monto del contrato:
$ 4` 500,000
Principales Responsabilidades:
 Revisar los Términos de Referencia, las Ofertas y los Contratos para los proyectos.

 Coordinar con la Gerencia de Ingeniería y los Jefes de Proyecto la asignación de
recursos materiales y de personal a los proyectos.

 Mantener la operatividad de los equipos necesarios para ejecutar los trabajos, en
coordinación con el jefe de mantenimiento

 Conciliar, aprobar y firmar los partes de trabajo ejecutados en cada turno.

 Coordinar con la supervisión, la mejor forma de ejecución de los diferentes trabajos
encargados a Cosapi.

 Cuidar que los procedimientos y los formatos de control sean adecuadamente seguidos
en el campo.

Logros Alcanzados:
 Cumplimiento en el plazo de ejecución de las diferentes obras encargadas a Cosapi



 Se trabajó conjuntamente con los equipos mayores de mina, logrando mantener un buen
nivel de comportamiento, dentro de los estándares exigidos por la mina.

 Durante el periodo que me tocó dirigir al grupo de trabajo asignado a esta área, no
tuvimos ningún accidente registrable con tiempo perdido.

Mar.99 – Nov. 99 Ingeniero de Campo – Supervisor Bechtel / Cosapi S.A. – Cliente Antamina S.A.
Proyecto: Proyecto Minero Antamina

Principales Responsabilidades:
 Elaborar y revisar la planificación de la implementación del Sistema de Aseguramiento

de la Calidad del Proyecto.

 Aprobar Valorización mensual de avance del Contratista

 Revisar los informes semanales y mensuales del contratista.

 Controlar ocurrencia y tendencia a repetirse de las NO Conformidades

 Responsable por tomar acciones correctivas y preventivas.

Logros Alcanzados:
 Se controlaron alrededor de 25 formatos de protocolos por proyecto, con pruebas casi

diariamente y manteniendo dichos formatos al día.

 Se mantuvo un buen nivel de coordinación con el contratista, en seguridad, calidad y
producción.

Ag. 98 – Mar. 99 Ingeniero Jefe del Frente N°3 / MEYER & JOHN – Cliente SEDAPAL
Proyecto: Sistema de Agua Potable y Alcantarillado en los Distritos de Barranco –
Chorrillos Monto del contrato: $ 8` 000,000

Principales Responsabilidades:
 Ejecución del Proyecto - Frente N°3, Obras de alcantarillado, construcción e instalación

de redes nuevas

 Control de Personal y Equipos

 Reportes Semanales de Avance de Obra

Logros Alcanzados:
 Durante este periodo no tuvimos ningún accidente

 Nuestro avance en los trabajos siempre estuvo dentro de lo programado

Set. 81 – Ag. 98 Ingeniero Jefe de Obra en diferentes Empresas como:
INPROYB S.A. - EL INICIO S.R.L. - C. TIZON P. S.A. INGENIEROS
en los siguientes proyectos:

Proyectos: Obras de Arte en Carreteras; Agua Potable y Alcantarillado; Explanaciones
Carreteras



Principales Responsabilidades:
 Control y Ejecución del Proyecto

 Requerimiento de Personal y Equipos

 Valorizaciones

 Control y Construcción de Obras de Arte

 Control de Personal y Equipos

 Reporte Semanal de Avance de Obra

Logros alcanzados:
 Buenas relaciones con el cliente y la supervisión en los diferentes proyectos asignados

 Bajo nivel de accidentes registrables

 Culminación de los trabajos dentro del plazo programado

En. 79 – Ago. 81 Ingeniero Asist. de Construcción / ASOC. BRUCE S.A./C.TIZON P.S.A.-
EQUIPALUX-OTTO POLACK;

 Proyectos: Costos y Presupuestos – Hospital Regional de Pucallpa

 SEMINARIOS Y CURSOS

 Seguridad en Movimiento de Tierras y Equipo Pesado

 Inspecciones Planificadas

 Inducción Específica para Supervisores

 Introducción a la Prevención de Perdidas

 Diplomado en SNIP (Sistema Nacional de Inversión Pública)

 Implementación del Programa, Seguridad Basada en el Comportamiento

 Gerencia de Proyectos de la Construcción, en ESAN, con la Guía de PMBOK

 Programa de Alta Especialización en ESAN en Construction Management

 “Stage Internacional de Habilidades Directivas para el Manejo de Conflictos Ambientales” –
Fundación de Estudios Avanzados de Gerencia – Ciudad de Panamá.

 HERRAMIENTAS INFORMATIVAS

 Word, Excel, Power Point, MS Project

 Ingles Básico
















































